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CONVENI DE COL.LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE BARBERA DEL
VALLES, L'AJUNTAMENT DE RIPOLLET | L'AJUNTAMENT DE MONTCADA |
REIXAC PER A L’EXECUCIO D'ACTUACIONS EN EL MARC DEL PROGRAMA
“TREBALL, TALENT | TECNOLOGIA 2024-2026: SUMA'T A LA
TRANSFORMACIO DIGITAL 22 EDICIO ” DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA

D’una part, Francisco Javier Garcés Trillo, alcalde de Barbera del Vallés, actuant
en nom i representacio de I’Ajuntament de Barbera del Valles, amb NIF
P0825200I i seu a I'Avinguda Generalitat 70 (08210) Barbera del Valles. Assistit
pel Secretari Accidental de I’Ajuntament de Barbera del Vallés Antonio Carceles
Jurado.

D'una altra part, Eva Maria Herrera Caja, regidora de Promocié Economica de
Ripollet, actuant en nom i representacié de I'’Ajuntament de Ripollet, amb NIF
P0817900D i seu al Carrer Balmes, 2 de Ripollet. Assistida pel Secretari de
I’Ajuntament de Ripollet, Juan Antonio Gil Lemus.

| d’'una altra part Bartolomé Egea Sabaté, alcalde de Montcada i Reixac, actuant
en nom i representacié de I’Ajuntament de Montcada i Reixac, amb NIF
P0812400] i seu a I'Avinguda de la Unitat 6 de Montcada i Reixac. Assistit per la
Secretaria de I’Ajuntament de Montcada i Reixac, Maria José Lopez Pallarés.

Totes les parts es reconeixen, en la representacié en qué actuen, la capacitat
legal necessaria per a la formalitzacié del present Conveni de col-laboracid, i

EXPOSEN

I.  Que la Diputacié de Barcelona, mitjangant Dictamen de la Junta de Govern
(ref. reg. 106/2024), en sessi6 de 21 de mar¢ de 2024, va aprovar el
Programa especific Treball, Talent i Tecnologia 2024-2026 (en endavant
Programa TTT) en el marc del Pla de cooperacié Xarxa de Governs Locals
2024-2027, aixi com el seu regim regulador.

[I.  Que la Diputacié de Barcelona, mitjancant Dictamen de la Junta de Govern
(ref. reg. 428/2024), de data 25 de juliol de 2024, va aprovar les
concessions dels ajuts del Programa especific Treball, Talent i Tecnologia
2024-2026 a diversos ens locals de la provincia de Barcelona.

lIl.  El Programa TTT pretén financar projectes que contribueixin a la insercié
laboral de persones en llocs de treball que s'estan transformant
tecnologicament d’acord amb les necessitats de les empreses, en un entorn
de col-laboraci6 del teixit economic i social, tant public com privat, i amb
una estrategia basada en la identificacio dels reptes i oportunitats definits
a I'analisi i mapeig de les empreses de la cadena de valor de negocis.



VI.

VII.

VIII.

D’acord amb les previsions del regim del Programa TTT, I'execucié de les
actuacions es poden portar a terme a través del propi ens, per si mateix o
a través d'ens instrumentals, en aquest segon suposit sempre que la
materia formi part de I'ambit d’actuacié de I'ens, d'acord amb els seus
estatuts, i en els termes dels articles 32 i segiients de la Llei 9/2017, de 8
de novembre, de contractes del sector public. Es poden executar també a
través d’altres ens locals que ostentin la condicié de destinataris del Pla de
cooperacié Xarxa de Governs Locals 2024-2027 amb qui es formalitzi un
conveni de col-laboracié en els termes establerts a la Llei 40/2015, d"1
d’octubre, de regim juridic del sector public.

Que I'’Ajuntament de Barbera del Vallés, I’Ajuntament de Ripollet i
I’Ajuntament de Montcada i Reixac, sén ens locals i per tant, donada la seva
naturalesa i competéncies, tenen la condicié de destinataris del Pla de
cooperacid Xarxa de Governs Locals 2024-2027.

Que a través del present conveni de col-laboracid, és d'interés de tots tres
ajuntaments, executar dins de les seves competencies i ambit territorial,
les diferents actuacions definides en el Programa Treball, Talent i
Tecnologia 2024-2026 de la Diputacié de Barcelona.

Que tots tres ajuntaments son participants del Projecte “Suma't a la
Transformacié Digital - 22 edicid”, (en endavant el Projecte) i disposen de
competencies en I'ambit del foment del treball i funcions per a la
reactivacio de la seva economia local, essent I’Ajuntament de Barbera del
Valles, I'ens destinatari de la subvencié atorgada dins del Programa Treball,
Talent i Tecnologia 2024-2026 de la Diputacié de Barcelona, per un import
de 262.500,00 €.

A data 29 de juliol de 2024, la Diputacié de Barcelona ens comunica que
ha resolt el procediment de concessié dels ajuts del Programa especific
Treball, Talent i Tecnologia 2024-2026 i en concret I'aprovacié del Projecte
amb el nim. de registre PMT 202410097530 i codi XGL 24/X/369523 per
un import total concedit de 262.500,00%€.

Vist el marc legal pel qual es regeixen els convenis de col-laboracié establert
en el capitol VI del Titol Preliminar (arts. 47 a 53) de la Llei 40/2015, d1
d’octubre, de regim juridic del sector public (LRJSP). Marc juridic el qual es
completa a més, amb la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de regim local (arts. 28, 57) i pel Reglament d’obres activitats i serveis dels
ens locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny.

Es tramitara la signatura d’aquest conveni un cop es disposi de les minutes
respectives per part dels organs competents de cada ens local.
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XI. Que totes les parts en el marc de les seves respectives competéncies han
convingut les condicions en que s'efectuara el present conveni de
col-laboracié per portar a terme les actuacions de les diferents linies de
treball i per tal de deixar constancia d’aquests pactes formalitzen el present
préviament aprovat pels respectius organs de govern de cada entitat, i que
es regira pels segiients,

PACTES
PRIMER. Objecte

Aquest conveni té per objecte establir el régim de col-laboracié entre
I’Ajuntament de Barbera del Vallés, I’Ajuntament de Ripollet i I'’Ajuntament de
Montcada i Reixac en I'execucié de les diferents actuacions definides en el
Programa Treball, Talent i Tecnologia 2024-2026 de la Diputacié de Barcelona,
en concret el projecte “Suma't a la Transformacié Digital - 22 edicid” en els
termes, calendari i metodologia que s’estableix al pla de treball presentat a la
Diputacié de Barcelona en la sol-licitud de I'ajut.

SEGON. Raons que justifiquen el present conveni de col-laboracié

Les raons que justifiquen aquest conveni son la participacié en les activitats
d’interés general segiients:

— Contribuir a la millora de les competéncies dels perfils laborals i la
requalificacio professional de les persones, d'acord amb les necessitats de
les empreses de la cadena de valor de I’Alimentacié i Packaging, tot fent
emfasi en les competencies tecnologiques vinculades a I'evolucié del mercat
de treball.

- Promoure aliances ifo compromisos institucionals, tant d'ambit public i
privat, per alinear i optimitzar I'impacte d'iniciatives locals.

- Afavorir la millora de la competitivitat empresarial de la cadena de valor de
I’Alimentacio i Packaging, tot posant el focus en les tecnologies 4.0.

— Treballar activament per a la igualtat d’oportunitats en el mercat laboral i
fomentar la insercié laboral de les dones en ocupacions i/o en activitats dels
ambits de I'enginyeria i la tecnologia en qué estiguin infrarepresentades.

TERCER. Obligacions de cadascuna de les parts

L'Ajuntament de Barbera del Valles té encomanada la gestio de la seva
participacié en I'esmentat Projecte a la Fundacié Pablica Barbera Promocié, com
a fundacio publica, adscrita a I'Ajuntament de Barbera del Vallés, mitjancant
Encomana de data 29 de novembre en el qual s'inclou una clausula d'encarrec
de tractament de dades per a |'UGs de la Plataforma telematica Xaloc (PTX) de la
Diputacié de Barcelona.



Les entitats signants d’aquest conveni es comprometen a executar el programa
Treball, Talent i Tecnologia, en els termes, calendari i metodologia que s’han
establert de forma provisional en el pla d'accié presentat i aprovat per la
Diputacié de Barcelona, i que s’aniran concretant en les diferents comissions de
treball i s’aprovaran en la comissié executiva de la que formen part com a minim
una persona representant de cada ens local. Les actuacions que executara cada
ens son:

Ens sol-licitant

L’Ajuntament de Barbera del Vallés com a sol:licitant i amb un 50% d’execucid,
mitjan¢ant Fundacié Barbera Promocid, actuara com a interlocutor del projecte.
Aixi mateix, com a ens beneficiari directe de I'ajut economic, realitzara tasques
de coordinacid i gestid de la subvencié amb la resta d’ajuntaments i les accions
tot seguit descrites:

LINIA 1: ANALISI | DIAGNOSI DE LA SITUACIO ACTUAL

- Diagnosi de les necessitats formatives de les persones treballadores de les
empreses de I'agrupacid.

— Diagnosi i analisi de necessitats digitals de les empreses de I'agrupacid.

— Diagnosi de les necessitats formatives de les persones aturades.

-  Estudi i analisi de reptes i oportunitats de les empreses entrevistades.

LINIA 2: ALIANCES ESTRATEGIQUES | CONCERTACIO TERRITORIAL

- Reunions i/o sessions de treball amb grups d’empreses.
- Reunions de seguiment del projecte del Grup Coordinador.
- Reunions i/o sessions de treball amb altres entitats col-laboradores.

LINIA 3: IMPULS A LA TRANSFORMACIO TECNOLOGICA DEL TEIXIT EMPRESARIAL

- Pla de Comunicacié del projecte per la dinamitzacié de les empreses i les
persones.

- Formacid professionalitzadora i de transformacio digital segons necessitats
detectades a les empreses.

- ldeatron: consultoria per realitzar |'analisi estratégica de I'empresa en
termes de millora tecnologica.

LINIA 4: DESENVOLUPAMENT COMPETENCIAL DE LES PERSONES

- Jornada coneixement del teixit productiu i foment del coneixement de les
professions STEAM dins la Cadena de Valor d'Alimentacid i Packaging.

- Formacions Aula Mentor.

- Tallers de coneixements de la industria 4.0.
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- Itineraris d'insercié de millora de I'ocupabilitat: Sessié informativa + sessions
individuals o grupals per definir competencies digitals inicials (Test Pix) +
tallers/sessions grupals d’entrevista i elevator pitch, Entorn Personal
d’Aprenentatge, etc (3h).

- Formacié professionalitzadora que inclogui I'actualitzacié d’ocupacions amb
noves tecnologies (segons necessitats de les empreses).

- Practiques en empresa.

- Formacié a mida a persones treballadores de les empreses.

- Jornada de Speed Job Dating.

- Jornades de testeig de tecnologia 4.0.

- Gestid d'ofertes de feina des de la Borsa de treball.

Ens executor 1

L’Ajuntament de Ripollet, amb un 25% d’execucid del total de I'actuacid.
Accions a desenvolupar:
LINIA 1:

— Diagnostic i analisi inicial de quantificacié de la CV d'alimentacid i packaging
a Ripollet.

- Verificacid i validacio de les necessitats digitals i formatives de les empreses
de la CV d'alimentacié i packaging del municipi de Ripollet en funcié de les
necessitats detectades a les empreses de la CV de Barbera a la 1a Ed. del
projecte.

- Diagnosi de les necessitats formatives de les persones aturades.

- Estudi i analisi de reptes i oportunitats de les empreses entrevistades.

LINIA 2:

— Reunions i/o sessions de treball amb grups d’empreses.

- Reunions de seguiment i coordinacié amb les entitats agrupades executores
del projecte.

- Reunions i/o sessions de treball amb altres entitats i agents col-laboradors.

LINIA 3:

- Col-laboracié en el pla de Comunicacié del projecte.

- Formacié professionalitzadora i de transformacié digital segons necessitats
detectades a les empreses.

- Consultories per realitzar I'analisi estrategica/DAFO de I'empresa en termes
de millora tecnologica.

- Acompanyament i seguiment en la implantacié de sistemes de transformacio
tecnologica a les empreses.



LINIA 4:

- Coexecucio en la Jornada de coneixement del teixit productiu i foment de les
professions STEAM dins la Cadena de Valor d’Alimentaci6 i Packaging.

- -Tallers de coneixements de la industria 4.0.

— Itineraris d'insercid i millora de I'ocupabilitat: Sessié informativa + sessions
individuals o grupals per definir competencies digitals inicials (Test Pix) (3h)
+ tallers/sessions grupals d’entrevista i elevator pitch, Entorn Personal
d’Aprenentatge, autoconeixement, competencies, etc.

- Cursos de I'’Aula Mentor (a Barbera Promocid).

- Formacié professionalitzadora, dirigida prioritariament a persones en
situacio d’'atur, que inclogui [I'actualitzacio6 d’'ocupacions amb noves
tecnologies (segons necessitats de les empreses).

- Practiques en empresa.

- Coexecucio de la Jornada Speed job dating.

- Jornades de testeig de tecnologia 4.0.

- Formacid a persones treballadores de les empreses.

- Intermediacio laboral. Gesti6 d’ofertes de feina des de la Borsa de treball.

Ens executor 2

L’Ajuntament de Montcada i Reixac, amb un 25% d’execucié del total de
I'actuacio.

Accions a desenvolupar:
LINIA 1:

— Diagnostic i analisi inicial de quantificacié de la CV d'alimentacid i packaging
a Montcada i Reixac.

- Diagnosi de les necessitats formatives de les persones aturades.

- Estudi i analisi de reptes i oportunitats de les empreses entrevistades.

LINIA 2: ALIANCES ESTRATEGIQUES | CONCERTACIO TERRITORIAL

- Reunions i/o sessions de treball amb grups d’empreses.
- Reunions de seguiment del projecte del Grup Coordinador.
- Reunions i/o sessions de treball amb altres entitats col-laboradores.

LINIA 3:
- Col-laboracié en el pla de Comunicacié del projecte.

- Formacid professionalitzadora i de transformacio digital segons necessitats
detectades a les empreses.
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Consultoria per realitzar I'analisi estrategica de I'empresa en termes de
millora tecnologica.

Acompanyament i seguiment en la implantacid de sistemes de transformacié
tecnologica a les empreses.

LINIA 4:

Coexecucio de la Jornada de coneixement del teixit productiu i foment de les
professions STEAM dins la Cadena de Valor d’Alimentaci6 i Packaging.
Itineraris d'insercid i millora de I'ocupabilitat: Sessié informativa + sessions
individuals o grupals per definir competencies digitals inicials (Test Pix) (3h)
+ tallers/sessions grupals d’entrevista i elevator pitch, Entorn Personal
d’Aprenentatge, autoconeixement, competencies, etc.

Formacié professionalitzadora, dirigida prioritariament a persones en
situacio d’'atur, que inclogui [I'actualitzacio d’'ocupacions amb noves
tecnologies (segons necessitats de les empreses).

Coexecucid de la Jornada Speed job dating.

- Col-laboracio en les Jornades de testeig de tecnologia 4.0.
- Intermediacié laboral. Gestié d’ofertes de feina des de la Borsa de treball.

QUART. Comissio de seguiment del conveni

Es constituira una Comissié de seguiment formada com a minim per un
representant de cadascuna de les parts, amb la finalitat de fer el seguiment del
desplegament de les activitats objecte del present conveni, analitzar i resoldre
les possibles incidéncies, i vetllar pel compliment de les obligacions pactades.

La Comissid es reunira com a minim 3 vegades a I'any.

CINQUE. Financament

Tots tres Ajuntaments accepten expressament la redistribucio del cost i
financament per a cada linia d'actuacié del Projecte un cop aplicada
proporcionalment la reduccié segons el que es va presentar:

Descripcié despesa Capitol | Import previst

Ajuntament de Barbera del Valles (costos personal tecnic) 1 140.095,72 €
Ajuntament de Barbera del Valles (Beques) 4 6.200,00 €
Ajuntament de Barbera del Valles (despeses directes) 2 28.704.28 €
Ajuntament de Ripollet (costos personal técnic) 1 65.625,00 €
Ajuntament de Ripollet (despeses directes) 2 21.875,00 €
Ajuntament de Montcada i Reixac (costos personal tecnic) 1 67.913,56 €
Ajuntament de Montcada i Reixac (despeses directes) 2 19.586,44 €
TOTAL DESPESES DEL PROJECTE 350.000,00 €




Resum aportacions:

Actuacio Suma't a la Transformacié Digital - 22 edicid
Import total concedit 262.500,00 €

Ens destinatari Ajuntament de Barbera del Vallés

Aportacié que correspon a Ens destinatari | 131.250,00 €

Ens executor 1 Ajuntament de Ripollet

Aportacidé que correspon a Ens executor 1 65.625,00 €

Ens executor 2 Ajuntament de Montcada i Reixac

Aportacié que correspon a Ens executor 2 65.625,00 €

Cada Ajuntament dedicara a cada tipus de despesa la part proporcional que
correspon als ajuts concedits per la Diputacié de Barcelona en relacié amb la
totalitat de projecte, no obstant i sempre que no sobrepassin el total del seu ajut,
les parts podran acordar una distribucio diferent en la comissi6 de seguiment del
conveni quan es dissenyin les actuacions a realitzar i es valorin els recursos que
disposa cada entitat per a executar-les.

Totes les parts convenen que I'’Ajuntament de Barbera del Valles sera I'inic
interlocutor amb la Diputacié de Barcelona en els processos derivats de
seguiment, justificacid técnica i justificacié economica d’aquest projecte. La resta
d'Ajuntaments subscriptors del present instrument de cooperacié es
comprometen a facilitar a I'’Ajuntament de Barbera la documentacié necessaria
amb la finalitat de justificar técnicament i economicament la realitzacié d'aquest
projecte.

Quant al pagament de I'ajut concedit, I’Ajuntament de Barbera del Vallés, una
vegada hagi percebut els imports per part de la Diputacié de Barcelona, procedira
a transferir a cada ens executor el 100% del que els pertoca, amb els mateixos
criteris i calendaris que la Diputacié de Barcelona transfereixi la subvencio a
I’Ajuntament de Barbera del Vallés, tant respecte a les bestretes anuals com al
pagament final un cop justificat I'ajut.

SISE. Us de la Plataforma Telematica XALOC (PTX) de la Diputacié de
Barcelona

Totes les parts signataries del present conveni faran servir la PTX per a la gesti6
de totes les actuacions d'intermediacié laboral determinades en el present
conveni, dins del “Programa marc TTT” de la PTX tot seguint I'establert en les
Especificacions de la prestacid del servei Plataforma telematica Xaloc (PTX).

En aquest sentit, s'informa que I’Ajuntament de Barbera del Vallés ha encarregat
la gestio de les seves actuacions i del tractament de dades personals mitjangant
I'ds de la PTX que estiguin vinculades dins del Projecte, a la Fundacié Publica
Barbera Promocid.




iy Ajuntament de Ripollet
® 7 . ~ ( i“\ly‘i‘:‘ﬂ;':‘\‘\ 2
Ajuntament de Ripollet +a d‘ ! b il

1"7

Conforme s’estableixen en les Especificacions de la prestacid del servei
Plataforma telematica Xaloc (PTX), s’haura d'informar a la Diputacié de
Barcelona sobre la formalitzacié del present conveni aixi com qualsevol
modificacié que es pogués produir.

SETE. Proteccié de dades personals

Totes les parts signataries del present conveni, seran Responsables del
tractament de dades, i es comprometen a no aplicar ni utilitzar les dades
personals per a una finalitat diferent que no sigui la prestacié del servei objecte
del conveni i s'obliguen a complir amb les previsions que fixa la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets
digitals, aixi com l'establert en el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament
Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccid de les persones
fisiques pel que respecta al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (en endavant RGPD).

L’Ajuntament de Barbera del Vallées com a Responsable del tractament de dades
dins de les finalitats establertes en el present conveni, i en compliment de I'art.
28 de I'RGPD ha encomanat el tractament de les dades personals per a la gesti
del Projecte dins del “Programa marc TTT” inclos a la PTX, a la Fundacié Publica
Barbera Promocidé que actuara com Encarregada del tractament de dades.

Obligacions dels Responsables del tractament:

1. Disposar conforme el contingut establert a I'art. 30.1 del RGPD d'un registre
de tractament de dades personals degudament legalitzat i sota la seva
responsabilitat en relacio a les actuacions derivades en I’execucio del Projecte
dins del “Programa marc TTT” de la PTX.

2. Com a Responsable del tractament, li corresponen I'adopcié de les mesures
de seguretat de nivell adequat, de conformitat amb I'establert a I'art. 32 de
I'RGPD, per a garantir la seguretat, integritat i privacitat de la informacio de
caracter personal tractada de cada usuari, en concret, d’aquelles dades que
es considerin de categoria especial.

3. En el cas que alguna de les persones afectades exerceixin els drets d'accés,
rectificacio, supressié i oposicio, limitacié del tractament, portabilitat de
dades i a no ser objecte de decisions individualitzades automatitzades
aquestes ho comunicaran per correu electronic a |'adreca del DPD del
Responsable del tractament.



Obligacions de I'’Encarregada del tractament de dades:

1.

La Fundacié Publica Barbera Promocio, com a Encarregada del tractament
per encomana de I’Ajuntament de Barbera del Vallés, no podra difondre
aquestes dades de caracter personal, ni permetre’n I'accés, ni comunicar-les,
ni cedir-les, ni tan sols per a la seva conservacio, a terceres persones, sense
autoritzacié del Responsable del tractament, I'’Ajuntament de Barbera del
Vallés.

Les dades personals tractades per I’Encarregada del tractament no podran
ser objecte de cap tractament diferent a les finalitats previstes en aquest
conveni. Qualsevol tractament de les dades que no s'ajusti a allo disposat en
el present conveni, sera responsabilitat exclusiva de I'Encarregada del
tractament davant de tercers i del Responsable del tractament, enfront dels
quals respondra pels danys i perjudicis que els hi hagués pogut ocasionar.
L’Encarregada del tractament, una vegada finalitzada la prestacid
conveniada, procedira a la devolucié de les dades a la Responsable del
tractament i/o a la seva destruccid, segons s'estableixi, de les dades de
caracter personal obtingudes en exercici de les activitats objecte del present
conveni, tant les emmagatzemades en suports informatics com les que es
trobin en suport paper, un cop finalitzada la vigencia de la col-laboracié.

La devolucié de les dades als Responsables del tractament es dura a terme
en el format i suports que s’hagin especificat o, en el cas de no haver-se
definit préviament, en els utilitzats per I'Encarregada per al seu
emmagatzematge.

S’haura de comunicar a la Diputacié de Barcelona qualsevol modificacié o
extincio de les esmentades obligacions de I'Encarrec de tractament de dades.
En el cas que I'Encarregada del tractament faci servir la PTX, la Diputaci6 de
Barcelona com a gestora de la I'esmentada PTX, passara a ser la
Subencarregada del tractament, sent-li d’aplicacié les mateixes obligacions
que a I’Encarregada del tractament.

VUITE. Vigéncia del conveni

La vigencia d’aquest conveni s’estableix en funcié de la durada del projecte amb
el que es vincula, que segons el regim regulador del Programa especific Treball,
Talent i Tecnologia 2024-2026 s'estipula que la part de les actuacions finangada
per la Diputacié de Barcelona s’ha d’executar en el periode global de I't de gener
de 2024 fins al 31 de desembre de 2026 i en qualsevol cas fins a la justificacio
del projecte davant la Diputacié de Barcelona, previst en el termini maxim de
quatre mesos un cop finalitzades les actuacions (30 d'abril de 2027).
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NOVE. Revocacié o reduccié de I'ajut concedit i reintegrament

Els incompliments dels requisits o les obligacions de les entitats beneficiaries,
I'execucid incorrecta de les actuacions que es posin de manifest en la verificacio
administrativa o in situ de les actuacions subvencionades, aixi com també la
justificacio d'una quantia inferior a |'atorgada inicialment, comportara la
minoracié de I'import a transferir i/o el reintegrament parcial, per part de
I'entitat beneficiaria, en la que concorrin aquestes circumstancies, atenent
I'establert a I'article 26 del Régim regulador del Programa especific Treball,
Talent i Tecnologia 2024-2026, aprovat en Junta de Govern de la Diputacié de
Barcelona en data 21 de mar¢ de 2024 (Acord nim. 106).

En cas que la revocacio parcial de I'ajut atorgat sigui conseqiiencia d’irregularitats
o incompliment de les responsabilitats individuals associades a la normativa
aplicable, aquesta reduccié haura de ser assumida per I'entitat que hagi
incorregut en falta.

La resta de causes de revocacié de I'ajut, les quals es contemplen a I'article 26
del Regim regulador del Programa especific Treball, Talent i Tecnologia 2024~
2026, s'aplicaran a I'ajut de I'entitat que hagi generat la causa de la revocacid i
siguin responsables de la realitzacié de I'actuacié que tenen assignada dins el
projecte.

A la justificacio de les actuacions, els imports no disposats, o I'aplicacié dels quals
no hagi estat degudament justificat per les entitats conveniades, que haguessin
estat objecte de transferencia per part de I’Ajuntament de Barbera del Valles,
s’hauran de reintegrar a aquesta entitat a requeriment de la mateixa.

DESE. Resolucié i interpretacié

Son causes de resolucio del present conveni les establertes a I'article 51 de la Llei
40/2015, d'1 d’octubre:

a) El compliment del termini fixat.

b) Mutu acord entre les parts signataries.

c) Incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d'algun
dels signants.

d) Per decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

De la mateixa manera, qualsevol de les parts de forma unilateral podra denunciar
el conveni amb una notificacié fefaent a I'altra part amb un previ avis d'un mes
d’anticipacié a la seva efectivitat, si es considera que no es compleixen
satisfactoriament els objectius i finalitats acordades, pero sens perjudici de
complir les obligacions contretes en data anterior a la dentncia.



En cas de resolucié unilateral per alguna de les parts, sempre que sigui possible,
les parts s’avenen a comunicar-ho amb 2 mesos d’antelacio.

Aix0 no obstant, pel cas de discrepancies o divergencies que tinguin relacié
directa o indirecta amb el present conveni, no resoltes de mutu acord, les parts
es sotmeten a la jurisdiccié contenciosa administrativa dels Jutjats i Tribunals de
Barcelona.

ONZE. Naturalesa del conveni i régim juridic

Aquest conveni té naturalesa administrativa, regint-se per a la seva interpretacio
i desenvolupament, per les seves propies clausules i, supletoriament, per
I'ordenament juridic administratiu.

La resolucio de les controversies que poguessin plantejar-se sobre la
interpretacié i execucié d’aquest conveni, hauran de solucionar-se per mutu
acord de les parts expressat en el si de la comissié mixta de seguiment.

Les qliestions derivades de I|'aplicacio i interpretacié d'aquest conveni que no
poguessin ser resoltes per mutu acord, restaran sotmeses a 'ordre contencids
administratiu corresponent.

La responsabilitat que es pugui derivar enfront a tercers, com a conseqiiencia del
desplegament de les actuacions objecte del present conveni, correspondra a I'ens
executor material de les actuacions.

| perque consti als efectes oportuns, en prova de conformitat les parts signen el
present conveni.



